

Jose Rodrigo Sepulveda Ortega
e-mail:  jrsepulved@gmail.com 

	Descripción Personal 
	
	

	Me describo como un profesional adulto, calificado, competente, responsable, dedicado al trabajo, dispuesto a entregar conocimientos, proactivo con la seguridad laboral, asumo los desafíos laborales desde su inicio con un compromiso total. Me avala mi experiencia de más de 15 años, adquirida en distintos contratos de mantención de equipos, movimientos de tierra y arriendo de maquinarias, relacionados directamente con proyectos de la gran minería, considero que mis capacidades son el soporte suficiente para formar parte de vuestra empresa, en un equipo de trabajo multidisciplinario, que tenga como objetivo entregar servicio de calidad. 


	

	Antecedentes Personales
	

	Rol Único Nacional
	:
	12.167.982-5

	Fecha de Nacimiento 
	:
	04 de febrero 1975

	Estado Civil
	:
	Divorciado

	Teléfono móvil 
	:
	+569 38727078

	Licencia de Conducir 
	:
	B 




	EXPERIENCIA PROFESIONAL



	BESALCO MAQUINARIAS SA.
	
	

	COMPRADOR TECNICO
Faena: PELAMBRES 
Antofagasta Minerals 
	
	Agosto 2018 - Octubre 2018

	Responsabilidades



	
	· 
	Estandarización Bodega, segregación áreas, creación de sistemas de control.

	
	· 
	Reposición de stock de bodega según consumos Semanales.

	
	· 
	Generación de PI clientes internos áreas administración, mantención, operaciones.

	
	· 
	Regularización y creación de ordenes de compra pedidos pendientes.

	
	· 
	Aprobación estados de pago, generación de ordenes de compra.

	
	· 
	Mantener los recursos necesarios para el correcto cumplimiento de los programas de mantenimiento predictivo y preventivo.

	
	· 
	Control de inventarios semanales.

	
	· 
	Evaluación de proveedor.

	
	· 
	Coordinar transportes de ingreso y salida de materiales.

	
	· 
	Implementación jaulas sustancias peligrosas según tipo de producto, según estándares y normas definidas.

	
	· 
	Personal a cargo 6.




	
	BESALCO MAQUINARIAS
	
	

	COMPRADOR TECNICO
Faena: LOS PELAMBRES 

	
	Noviembre 2018 – a la fecha

	Responsabilidades



	
	· 
	Compra de repuestos equipos.

	
	· 
	Mantención stock critico

	
	· 
	Manejo ERP V1 V3

	
	· 
	Solicitud de pedidos mensuales

	
	· 
	Compra planificada según programa de mantencion.

	
	· 
	Control entrega y recambio EPP

	
	· 
	Implementación y estandarización de Jaulas sustancias peligrosas, según estándares definidos.

	
	· 
	Mantención Backlog.

	
	· 
	Mantención proveedores estratégicos.
Manejo personal 4 personas.





INVERSIONES FARIAS Y FARIAS LTDA.
	
	

	ENCARGADO DE ABASTECIMIENTO Y BODEGA
Faena: OF. CALAMA 

	
	Octubre 2018 - Presente

	Responsabilidades



	
	· 
	Estandarización Bodega, segregación áreas, creación de sistemas de control.

	
	· 
	Reposición de stock de bodega compras programadas y emergentes.

	
	· 
	Manejo stock crítico.

	
	· 
	Regularización y creación de órdenes de compra pedidos pendientes.

	
	· 
	Aprobación estados de pago, generación de órdenes de compra.

	
	· 
	Mantener los recursos necesarios para el correcto cumplimiento de los programas de mantenimiento predictivo y preventivo.

	
	· 
	Control de inventarios semanales.

	
	· 
	Evaluación de proveedor.

	
	· 
	Personal a cargo 5.




	AGROAPICULTURA LTDA
	
	

	ENCARGADO DE BODEGA Y LOGISTICA
Faena: OF. VILLA ALEMANA 

	
	Agosto 2017 – Agosto2019

	Responsabilidades



	
	· 
	Reposición sala de venta.

	
	· 
	Mantención stock critico

	
	· 
	Manejo ERP Bsale

	
	· 
	Solicitud de pedidos mensuales

	
	· 
	Preparación de pedidos para despacho a clientes internos y externos.

	
	· 
	Control entrega y recambio EPP

	
	· 
	Implementación y estandarización de Jaulas sustancias peligrosas, según estándares definidos.

	
	· 
	Apertura y cierre de caja.

	
	· 
	Manejo caja chica

	
	· 
	Personal a cargo 7.



	BIX SA.
	
	

	JEFE LOCAL
Faena: OF. REÑACA

	
	Enero 2015 – Mayo 2015

	Responsabilidades



	
	· 
	Reposición sala de venta.

	
	· 
	Mantención stock critico

	
	· 
	Solicitud de pedidos mensuales

	
	· 
	Preparación de pedidos reposición.

	
	· 
	Apertura y cierre de caja.

	
	· 
	Manejo caja chica

	
	· 
	Personal a cargo 7.






	IMA INDUSTRIAL
	
	

	JEFE ADMINISTRATIVO EXPEDITOR
Faena: OF. CALAMA 

	
	Septiembre 2014 – Enero 2015

	Responsabilidades



	
	· 
	Planificación de compras Globales para los diferentes contratos y áreas de trabajo.

	
	· 
	Chequeo libro de remuneraciones.

	
	· 
	Control libros asistencia y vacaciones

	
	· 
	Implementación carpetas personal para fiscalización Inspección del trabajo.

	
	· 
	Implementación de estándares según requerimiento cliente externo.

	
	· 
	Mantención de equipos y maquinarias.

	
	· 
	Implementación y estandarización de Jaulas sustancias peligrosas, según estándares definidos.

	
	· 
	Control y administración de presupuestos.

	
	· 
	Manejo ERP Iconstruye

	
	· 
	Personal a cargo 10.

	
	· 
	Presentaciones de avances en reuniones mensuales de Gerencia y operacionales alineados con la Misión   y   Visión   de   la   empresa   para   el cumplimiento de expectativas de nuestros clientes internos y externos.



	

SALFA MANTENCIONES
	
	

	JEFE BODEGA Y LOGISTICA
Faena: GABRIELA MISTRAL 

	
	Enero 2013 - Septiembre 2014 

	Responsabilidades



	
	· 
	Administración de bodegas contratos Área Planta y Húmeda

	
	· 
	Manejo ERP SAP

	
	· 
	Líder EFC N°4 Vehículos livianos

	
	· 
	Control de compras y Presupuestos contratos.

	
	· 
	Implementación de estándares según requerimiento cliente externo.

	
	· 
	Mantención de equipos y maquinarias, control y gestión de recertificaciones.

	
	· 
	Implementación y estandarización de Jaulas sustancias peligrosas, según estándares definidos.

	
	· 
	Personal a cargo 10.

	
	· 
	Presentaciones de avances en reuniones mensuales de Gerencia y operacionales alineados con la Misión   y   Visión   de   la   empresa   para   el cumplimiento de expectativas de nuestros clientes internos y externos, generación de mejoras continuas a desviaciones a estándares fijados.







	IMA INDUSTRIAL
	
	

	ADMINISTRATIVO FAENA
Faena: SQM SALAR 

	
	Diciembre 2012 - Enero 2013 

	Responsabilidades



	
	· 
	Gestión y control de asistencia personal

	
	· 
	Control liquidaciones de sueldo

	
	· 
	Gestión de inventarios

	
	· 
	Gestión de compras planificadas

	
	· 
	Manejo ERP Iconstruye

	
	· 
	Mantención de equipos y maquinarias, control y gestión de recertificaciones.

	
	· 
	Control documental carpetas personal

	
	· 
	Preparación documentación para auditorias




	INSER TRANSFIELD SERVICES
	
	

	LIDER LOGISTICA Y ABASTECIMIENTO CALAMA
Faena: JEFE SUCURSAL CALAMA 

	
	Septiembre 2006 – Marzo 2012 

	Responsabilidades



	
	· 
	Atención integral a contratos de mantención y proyectos en sus compras emergentes y planificadas

	
	· 
	Planificación de mantención y reparación de equipos y maquinarias.

	
	· 
	Pago anual de permisos de circulación de todas las sucursales.

	
	· 
	Arriendo de equipos y maquinarias-

	
	· 
	Solicitud de pedidos y confección de órdenes de compra.

	
	· 
	Recepción de facturas.

	
	· 
	Manejo caja Chica.

	
	· 
	Implementación de sistema integrado para Cert. ISO 9001-14001 u ASHA 18001

	
	· 
	Personal a cargo 5

	
	· 
	Preparación documentación para auditorias






	INCOPESA LTDA
	
	

	ENCARGADO DEPTO PLANIFICACION Y ESTADISTICA
Faena: TALLER LAMPA-FASE IV ESCONDIDA-LOMAS BAYAS-MANTO VERDE-ESCONDIDA NORTE-SPENCE 

	
	1997 – Septiembre 2006 

	Responsabilidades



	
	· 
	Control de report, horas mínimas para cobro.

	
	· 
	Disponibilidad equipos.

	
	· 
	Gestión de inventarios

	
	· 
	Control desgastes, neumáticos, histórico mantenciones, check list equipos

	
	· 
	Programación de mantenciones correctivas y programadas.

	
	· 
	Control ADP, acciones correctivas.

	
	· 
	Cobro reparaciones a terceros (cuentas corrientes).

	
	· 
	Control ordenes de trabajo

	
	· 
	Control salidas materiales bodega

	
	· 
	Disponibilidad diaria y control de status equipos

	
	· 
	Implementación Sist. de Gestión integrada de Calidad para Cet. ISO 9001 2000 




	ANTECEDENTES ACADÉMICOS

	ESTUDIOS SUPERIORES
Universidad de Los Lagos
Carrera Ing. Ejec. Industrial
Sede Calama
	
	Inicio marzo de 2007	(Incompleta)



	IACC
Carrera Técnico Superior Administración Logística

	
	Inicio marzo de 2019	(Cursando)



	ENSEÑANZA MEDIA
Liceo Industrial Valparaíso A20
Liceo Obispo Antonio Castro Valparaíso
	
	1° y 2° medio Electromecánica
Egresado 1993






	

	CURSOS Y CAPACITACIONES

	Descripción 

	· Manejo defensivo de Vehículos (Mutual de Seguridad) Minera Escondida Fase IV

	· Primeros Auxilios, realizado Mutual Seguridad Antofagasta por Inacap Calama

	· Diplomado Gestión de Abastecimiento y logística, realizado

	· Certificación Auditor interno Marzo 2008 ISO 9001 – 14001 y OSHA 18001

	· Curso SAP

	· Curso IConstruye



